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CAPITULO |

DENOMINACION, NATURALEZA, TERRITORIO, DURACION,
DOMICILIO, OBJETIVOS, PRINCIPIOS Y FINALIDADES

ARTICULO 1° DENOMINACION La entidad regulada por estos estatutos se
denominara; JUNTA DE ACCION COMUNAL: BARRIO EL ROSARIO

MUNICIPIO: Sogamoso

DEPARTAMENTO DE BOYACA, REPUBLICA DE COLOMBIA

PERSONERIA JURIDICA N° 092 del 12 de Febrero de 1962. NIT. 826-002-686-8
OTORGADA POR: La Gobernacion de Boyaca

ARTICULO 2° NATURALEZA: La ACCION COMUNAL, “es una expresién social
organizada, autbnoma y solidaria de la sociedad civil, cuyo propdsito es promover un
desarrollo integral, sostenible y sustentable, construido a partir del ejercicio de la
democracia participativa en la gestion del desarrollo de la comunidad” (Articulo 6° de la
Ley 743 de 2002).

Esta JUNTA DE ACCION COMUNAL, que en adelante llamaremos simplemente
JUNTA, “es una organizacion civica, social y comunitaria de gestién social, sin animo de
lucro, de naturaleza solidaria, con personeria juridica y patrimonio propio, integrada
voluntariamente por los residentes de un lugar que aunan esfuerzos y recursos para
procurar un desarrollo integral, sostenible y sustentable con fundamento en el ejercicio
de la democracia participativa” (Articulo 8°, literal a) de la Ley 743 de 2002).

Paragrafo: Esta junta se regira por las disposiciones legales vigentes sobre la materia,
en especial por los Decretos Nacionales N°1930 del 8 de agosto de 1979 y el N°300 del
11 de febrero de 1987, la Resolucién Nacional N° 2070 del 11 de junio de 1987, la Ley
743 del 5 de junio de 2002 y su Decreto Reglamentario N°2350 del 20 de agosto de
2003y, por los presentes estatutos.

ARTICULO 3° TERRITORIO: Esta junta desarrollard sus actividades dentro del
territorio comprendido por los siguientes limites:

POR EL ORIENTE: Con la Carrera 11 (entre Calles 72 a Calle 5%)

POR EL OCCIDENTE: Con la Carrera 18 (entre calles 72 a calle 52) (limitando con el
Barrio Simén Bolivar)

POR EL NORTE: Con la Calle 72 u Avenida (entre la carrera 11 a la carrera 18)
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POR EL SUR: Con la Calle 52 (entre la carrera 11 y carrera 18)

ARTICULO 4° DURACION: Esta junta tendra una duracion indefinida, pero se disolvera
y liquidara por disposicion de la Asamblea General, conforme a estos estatutos, o
cuando la institucién publica competente previo debido proceso, lo establezca y decida
la cancelacion de la Personeria Juridica

ARTICULO 5°. DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio de esta Junta
es el MUNICIPIO de Sogamoso, del DEPARTAMENTO DE BOYACA, REPUBLICA DE
COLOMBIA.

ARTICULO 6° OBJETIVOS: Los objetivos de esta junta son:

a)

b)
c)

d)
e)

f)

9)

h)

)

Promover y fortalecer en el individuo, el sentido de pertenencia frente a su
comunidad, localidad o municipio a través del ejercicio de la democracia
participativa.

Crear y desarrollar procesos de formacion para el ejercicio de la democracia.
Planificar el desarrollo integral y sostenible de la comunidad.

Establecer los canales de comunicacion necesarios para el desarrollo de sus
actividades.

Generar procesos comunitarios auténomos de identificacion, formulacion,
ejecucion, administracion y evaluacion de planes, programas y proyectos de
desarrollo comunitario.

Celebrar contratos con empresas publicas y privadas del orden internacional,
nacional, departamental, municipal y local, con el fin de impulsar planes,
programas y proyectos acordes con los planes comunitarios y territoriales de
desarrollo.

Crear y desarrollar procesos econdmicos de caracter colectivo y solidario para lo
cual se podran celebrar contratos de empréstito con entidades nacionales o
internacionales.

Desarrollar procesos para la recuperacién, recreacién y fomento de las diferentes
manifestaciones culturales, recreativas y deportivas, que fortalezcan la identidad
comunal y nacional.

Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas,
dentro de la comunidad, a partir del reconocimiento y respeto de la diversidad
dentro de un clima de respeto y tolerancia.

Lograr que la comunidad esté permanentemente informada sobre el desarrollo de
los hechos, politicas, programas y servicios del Estado y de las entidades que
incidan en su bienestar y desarrollo.
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k) Promover y ejercitar las acciones ciudadanas y de cumplimiento, como
mecanismos previstos por la Constitucién y la Ley, para el respeto de los derechos
de los asociados.

[)  Divulgar, promover y velar por el ejercicio de los derechos humanos fundamentales
y del medio ambiente, consagrados en la Constitucion y la Ley.

m) Generar y promover, procesos de organizacion y mecanismos de interaccion con
las diferentes expresiones de la sociedad civil, en procura del cumplimiento de los
objetivos de la acciébn comunal.

n) Promover y facilitar la participacion de todos los sectores sociales, en especial de
las mujeres y los jévenes, en los 6rganos de la junta.

0) Procurar una mayor cobertura y calidad en los servicios publicos, buscar el acceso
de la comunidad a la seguridad social y generar una mejor calidad de vida en su
jurisdiccion.

p) Los demas que se aprueben en la Asamblea General de afiliados de la junta en el
marco de sus derechos, naturaleza y autonomia.

ARTICULO 7° PRINCIPIOS: Los principios por los que se orientara esta junta, son:

a) PRINCIPIO DE DEMOCRACIA: Participacion democratica en las deliberaciones y
decisiones.

b) PRINCIPIO DE LA AUTONOMIA: Autonomia para participar en la planeacion,
decision, fiscalizacion y control de la gestion publica, y en los asuntos internos de
la organizacion comunitaria conforme a sus estatutos y reglamentos internos de
trabajo.

c) PRINCIPIO DE LIBERTAD: Libertad de afiliacién y retiro de sus miembros.

d) PRINCIPIO DE IGUALDAD Y RESPETO: Igualdad de derechos, deberes
(obligaciones) y oportunidades en la gestion y beneficios alcanzados por la
organizacion comunitaria.

e) PRINCIPIO DE RESPETO A LA DIVERSIDAD: Ausencia de cualquier
discriminacion por razones politicas, religiosas, sociales, de género o étnicas.

f)  PRINCIPIO DE LA PREVALENCIA DEL INTERES COMUN: Prevalencia del
interés comun frente al interés particular.

g) PRINCIPIO DE LA BUENA FE: Las actuaciones de los comunales deben cefirse a
los postulados de la buena fe, la cual se presumira en todas las gestiones que
aquellos adelanten.

h) PRINCIPIO DE SOLIDARIDAD: En la junta, se aplicara siempre, individual y
colectivamente el concepto de la ayuda mutua como fundamento de la solidaridad.

i)  PRINCIPIO DE LA CAPACITACION: La junta tiene como eje orientador de sus
actividades la capacitacion y formacién integral de sus organos, dignatarios(as),
voceros(as), representantes, afiliados(as) y beneficiarios(as).
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PRINCIPIO DE LA ORGANIZACION: El respeto, acatamiento y fortalecimiento de
la estructura de la accion comunal, construida desde la junta, la que regira los
destinos de la accién comunal en Colombia.

PRINCIPIO DE LA PARTICIPACION: La informacién, consulta, decision, gestion,
ejecucion, seguimiento y evaluacion de sus actos internos, constituyen el principio
de la participacion que prevalece para sus afiliados y beneficiarios de la junta. La
junta podra participar en los procesos de elecciones populares, comunitarias y
ciudadanas.

ARTICULO 8° FINALIDADES: Las finalidades de esta junta son:

f)

9)

h)

Estudia y analiza las necesidades, dificultades, problemas, intereses, inquietudes y
aspiraciones de la comunidad comprometida para la busqueda de soluciones.
Establece los procedimientos y mecanismos que permitan fomentar el desarrollo
del liderazgo en la comunidad.

Programa y organiza cursos Yy otras actividades educativas de capacitacion
dirigidas a la comunidad que permitan la participacion y vinculacion en el ejercicio
de los derechos y deberes ciudadanos.

Fomenta la creacion y conformacion de empresas de economia solidaria, como
también el impulso y ejecucion de programas que promuevan el desarrollo integral
de la persona humana y la comunidad.

Buscar que la junta se haga representar por medio de sus lideres en otros
organismos de grado superior y en las corporaciones publicas en las cuales se
tomen decisiones que repercutan en la vida social y econdémica de la comunidad.
Como organismo de naturaleza solidaria, procurar obtener de las entidades
oficiales y privadas la celebracién de contratos y/o convenios para la construccion
de obras o la prestacion de servicios, de conformidad con el segundo inciso del
Articulo 355 de la Constitucion Politica de Colombia.

Buscar permanentemente la armonia en las relaciones interpersonales dentro de la
comunidad que propicie el ambiente necesario que facilite su normal desarrollo y
fortalezca los lazos de vecindad y solidaridad entre las personas y la sociedad.
Disefa y formula el establecimiento de planes, programas y proyectos de acuerdo
con las necesidades, intereses y posibilidades de la comunidad, el estado y los
particulares.

Contribuir a la economia de la comunidad, vigilando que los articulos ofrecidos al
publico no excedan los precios oficiales, y que su calidad y peso se ajusten a los
parametros de las reglamentaciones vigentes, denunciando ante las autoridades
competentes a aquellos que las infrinjan.
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J)  Velar por la vida, la integridad y bienes de todos los miembros de la comunidad,
haciendo conocer a las autoridades de control, administrativas y judiciales las
conductas violatorias de la Ley o las que hagan presumir la comision de hechos
delictuosos o contravencionales.

k) Asumir permanentemente la voceria de la comunidad en los asuntos que
directamente le competan e interese.

[)  Participar activamente en la formulacién, ejecucion, seguimiento y evaluacion en
los Planes de Desarrollo y presupuesto municipal, departamental y nacional, en los
gue se recoja e intérprete debidamente las necesidades, aspiraciones y propuestas
de la comunidad;

m) Ser una entidad de usuarios de los servicios publicos, como en efecto lo es, para
defender los intereses de la comunidad en este tema.

CAPITULO Il

DE LOS AFILIADOS

ARTICULO 9° AFILIACION: Constituye el acto de afiliacion, la INSCRIPCION directa
de los interesados en el libro de afiliados. Excepcionalmente procedera la inscripcion
mediante solicitud escrita y radicada con la firma de recibo por el secretario(a) de la
junta 0 en su defecto ante la Personeria local o la entidad publica que ejerce la
inspeccion, control y vigilancia para estas entidades.

Paragrafo: Para efectos de llamado a lista y verificacion de quorum, es valida la
inscripcion en el libro o la copia del oficio de solicitud de afiliacién, debidamente
radicado ante la instancia competente en los términos de los presentes estatutos. En
todo caso, el Secretario debe registrar en el libro a todas las personas que cumplan con
los requisitos y que lo soliciten directamente por escrito o con el comprobante de
radicado.

ARTICULO 10° REQUISITOS: Para afiliarse una persona natural de un determinado

territorio a la junta, debe reunir y cumplir con los siguientes requisitos:

a) Ser persona natural (hombre o mujer) mayor de catorce (14) afios.

b) [ Residir dentro del territorio de la Junta.

c) Poseer documento de identidad.

d) No estar incurso en ninguna de las causales de impedimento, contempladas en el
Articulo 25° de la Ley 743 de 2002.

e) Ser residente fundador.
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Paragrafo: Se entiende por RESIDENCIA el lugar donde esté ubicada la vivienda
permanente de la persona que solicita la afiliacion a la junta o que sea propietario (a) de
un establecimiento de comercio o casa de habitacion ubicado en el territorio de la junta
y que en éste, desarrolle una actividad econémica permanente y/o viva en arriendo y/o
empefio y acredite su permanencia por mas de cuatro (4) afios dentro del territorio de la
Junta.

ARTICULO11° IMPEDIMENTOS PARA AFILIARSE: Aln cuando se llenen los
requisitos del Articulo 10°, no podréan afiliarse a la junta las personas que se encuentren
en las siguientes situaciones:

a) Quiénes estén afiliados a otra Junta de Accion Comunal, excepto cuando se trate
de una Junta de Vivienda Comunitaria y no residan dentro del territorio de la junta.

b) Quiénes hayan sido desafiliados o suspendidos de cualquier organismo de accién
comunal, mientras la sancion esté vigente.

c) Quiénes desempefien cargos en las oficinas oficiales de accion comunal, en las
dependencias que ejerzan control fiscal sobre organismos comunales o los que
implique jurisdiccion y mando en el Municipio.

d) Quienes por tercera ocasion hayan sido sancionados con desafiliacion por término
superior a un (1) afio, en virtud de la decision tomada y en firme por las instancias
competentes.

ARTICULO 12° DERECHOS DE LOS AFILIADOS: Los afiliados a la junta tienen los

siguientes derechos:

a) A elegiry ser elegidos para desempefiar cargos en la junta y/o en representacion
de ésta.

b) A participar y opinar en las deliberaciones de la asamblea general y en los érganos
a los cuales pertenezca y, ejercer el voto para la toma de decisiones
correspondientes.

c) A fiscalizar la gestion econdmica y en general de la entidad, examinando los libros
y demas documentos, y solicitar informes al presidente o a cualquier dignatario de
la Junta.

d) A ser elegido como delegado y/o en los cargos de los organismos comunales de
grado superior de acuerdo a la estructura organizacional y a los estatutos.

e) A tener acceso preferencial con la familia a los servicios publicos y sociales
administrados por la Junta.

f) A asistir a las reuniones de la Junta Directivaen las que tendra voz pero no voto.

g) A participar de los beneficios de la organizacion.

h) A participar en la elaboracion de los planes, programas y proyectos de la
organizacion y exigir su cumplimiento.
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A participar en la revocatoria del mandato a los elegidos de conformidad con lo
preceptuado sobre la materia en los estatutos y la Ley 743 de 2002.

A que se le certifiqgue las horas requeridas en la prestacién del servicio social
obligatorio, siempre y cuando haya realizado una labor meritoria y de acuerdo con
los parametros trazados por el Ministerio de Educacion como uno de los requisitos
para la obtencion del titulo de bachiller.

Utilizar responsablemente los bienes muebles e inmuebles y servicios comunes.

A que se les expida el carné respectivo que los acredite como afiliados y se les
identifique por el nimero de documento de identidad.

ARTICULO 13° DEBERES DE LOS AFILIADOS: Los afiliados tienen los siguientes
deberes:

a)
b)

c)

d)

e)

f)
9)
h)
i)
)

k)

A estar inscritos y participar activamente en las comisiones de trabajo y/o
empresariales.

A conocer y cumplir los estatutos, reglamentos internos de trabajo y resoluciones
de la organizacién y, las demas disposiciones que regulan la materia.

A asistir a las reuniones de asamblea general de afiliados y participar activamente
en las deliberaciones, y en la de los 6rganos de la junta en los que sea elegido,
votar con responsabilidad.

A trabajar activamente en la ejecucion de los planes, programas y proyectos
acordados por la organizacion.

A respetar y hacer respetar el derecho a la honra y al buen nombre de la junta, de
los organismos comunales, de las personas, en especial de los miembros de la
junta y de sus Dignatarios.

Cumplir las labores y actividades que para el logro del objeto social se le han
asignado por los 6rganos directivos y sus dignatarios.

Asumir con responsabilidad las funciones que le sean asignadas por la Junta
Directiva.

Respetar a los afiliados, directivos y en general a la comunidad.

A abstenerse de todo acto y procedimiento que vaya en desmedro de la Junta de
Accion Comunal y de su buena imagen so pena de ser objeto de una sancién por
parte de la Directiva Comunal.

Asistir en forma puntual a todas las reuniones ordinarias y extraordinarias de la
Asamblea General y a los demas eventos para que los que sea convocado y
elegido.

Informar por escrito con previa anticipacion su retiro parcial o definitivo de la Junta
de Accion Comunal.

A postularse como candidato para las elecciones de cambio de Junta Directiva
para ello debera haber asistido como minimo a dos asambleas ordinarias o



JA@ JUNTA DE ACCION COMUNAL
Personeria Juridica 092 Febrero de 1962
Sogamoso — Boyaca

BARRIO EL ROSARIO

NIT: 826-002-683--8

extraordinarias, no haber tenido sanciones y tener una antigiedad minima como
afiliado de un afo.

ARTICULO 14°. MOTIVOS DE SANCIONES.- El Fiscal y el Presidente por medio de un
oficio denunciaran a los afiliados de la Junta de Accién Comunal del Barrio el Rosario
gue incumplan con los presentes estatutos por faltas en que incurran los afiliados. Los
afiliados que incumplan lo contemplado en los estatutos seran acreedores a las
sanciones que sean aprobadas por mesa directiva.

ARTICULO 15. CAUSALES DE EXPULSION.- El retiro de los afiliados de la Junta de
accion comunal se dara por pérdida de la calidad de afiliado, cualquier afiliado que no
cumpla las disposiciones del estatuto perdera la calidad del mismo. La expulsion de los
afiliados la aplicara el representante legal ante la asamblea general.

CAUSAS PARA SUSPENDER, MULTAR Y EXPULSAR A CUALQUIER AFILIADO:

a) Violar en materia grave o leve o reiterada los estatutos de la Junta de Accion
Comunal, la declaracion de principios y valores o las disposiciones de la asamblea
general o de la junta directiva.

b) Miembro que denigre, levante falsas calumnias, dafio a la dignidad y al buen nombre
de los afiliados, ya sea en la junta directiva o0 como afiliado general.

c) Todo afiliado sera expulsado, denunciado ante los organismos competentes si se
encuentra involucrado en falsificacion de firmas, robo o sustraccion de documentos
privados y o publicos referentes de la junta de accién comunal y sus actividades con
terceros.

d) Renuncia presentada y aceptada por la junta directiva del afiliado que quiera
retirarse.

e) Todo afiliado que faltaré a una reunion ordinaria y extraordinaria sin excusa
justificada por escrito sera cancelada su afiliacion como miembro de la junta de
accion comunal, y debera pagar multa por el valor equivalente a dos dias de salario
minimo mensual legal vigente.

f) Expulsidén acordada por la junta directiva mediante decision de las 2/3 partes
de sus afiliados en una de las siguientes causales:

1) El desacato a las disposiciones de estos estatutos y mandatos de la asamblea
general.

2) Actos en contra de la ética y la moral ciudadana.

3) Intervenir en asuntos que comprometan el respeto debido a la autonomia de los
afiliados de la junta de accién comunal a su buen nombre, el prestigio de la junta
de accion comunal.
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Participar en nombre dela junta de accibn comunal 0 en sus espacios 0
actividades partidistas clientelistas o proselitistas y en general, e intervenir en
préacticas contra los principios y valores de la junta de accion comunal.
Discriminar actuando como afiliado de la junta de accibn comunal a personas
naturales o juridicas, por circunstancia de credo politico o religioso, sexo, raza,
nacionalidad u origen geogréfico, clase o capacidad econémica o discapacidad
fisica.

Usar el nombre o imagen de la junta de accién comunal y demas bienes de junta
de accion comunal con propositos diferentes a los objetivos institucionales en
beneficio particular o en contravencién a las disposiciones estatutarias o
reglamentarias.

Impedir la asistencia o intervencion de los afiliados activos de las asambleas,
reuniones ordinarias y extraordinarias.

Usar los bienes inmuebles o lugares de ejercicio o desarrollo de su objeto social
como lugares de reuniones no autorizados por los 6rganos de administracion,
direccion y control de la persona juridica o para fines distintos autorizados
expresamente.

ARTICULO 16°.- SANCIONES. LA JUNTA DIRECTIVA podra imponer a sus afiliados
las siguientes sanciones, previa solicitud escrita de descargos y el término para
presentarlos.

ARTICULO 17°.- MULTAS. LA JUNTA DIRECTIVA podra imponer a sus afiliados las
multas, de acuerdo a la falta incurrida por los afiliados.

a)

Todo afiliado que faltare a una reunidon ordinaria y extraordinaria sin excusa
justificada por escrito sera cancelada su afiliacion como miembro de la junta de
accion comunal, y debera pagar una multa por el valor equivalente a dos dias de
salario minimo mensual legal vigente.

b) Todo afiliado que raye, dafie, rompa cualquier objeto que pertenezca a la junta

c)

de accion comunal, o que entregue en mal estado como uso del bien inmueble
de acuerdo al costo lo pagara segun valga la compra o arreglo.

Las multas deberan ser canceladas al representante legal (PRESIDENTE)
después de los cinco dias siguientes a la imposicion de la sancion.

CAPITULO Il

ORGANOS DE LA JUNTA
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ARTICULO 18°.-ORGANOS: Los 6rganos de esta Junta son:

a) Organo de Direccion: La Asamblea General de afiliados o de residentes.

b) Organo de Administracion: La Junta Directivao Consejo Comunal.

c) Organo de Vigilanciay Control: La Fiscalia.

d) Organo de Ejecucion: Las Comisiones de trabajo y/o empresariales.

e) Organo de Conciliacién o Justicia Comunal: La Comisién de Convivencia y
Conciliacion

f)  Organo de Representacion: Los delegados de la junta al organismo comunal de
segundo grado (Asociacion de Juntas de Accion Comunal -ASOCOMUNAL-).

Paragrafo: De conformidad con la Ley 743 de 2002, por Asamblea de Residentes se
entiende la Asamblea convocada por la Junta, cuyo objetivo es tratar asuntos de interés
comun para todos, estén o no afiliados. En este caso, todos los asistentes, con el Gnico
requisito de ser residentes, tienen derecho a participar con voz y voto para tomar una
decision que los afecte. EIl Secretario de la junta o un Secretario ad hoc levantara el
acta de las Asamblea de Residentes. Las Asambleas de Residentes podran ser
generales o parciales (con un sector del barrio), vereda o conjunto residencial. La
Asamblea de Residentes debe ser convocada por escrito por el Presidente a través del
Secretario con, por lo menos, ocho (8) dias de anticipacion y se realizara cuando la
junta lo considere necesario.

CAPITULO IV

DE LA ASAMBLEA GENERAL

ARTICULO 19° DEFINICION Y FUNCIONES: La Asamblea General, es el 6rgano de
direccion y es la maxima autoridad de la junta y, como tal, tiene las siguientes
funciones:

a) Decreta la constitucidon o disolucion de la junta.

b) Adoptar y reformar los estatutos, los que deben ser convalidados por la entidad
oficial competente.

c) Remover en cualquier tiempo, cuando lo considere necesario, uno 0 varios
dignatario(s) o miembro(s) de la junta, de las comisiones empresariales o
empleados de la junta y ordenar, con sujecion a la ley, la terminacion de los
contratos de trabajo contraidos.

d) Determinar la cuantia de la ORDENACION DEL GASTO y segln la NATURALEZA
DE LOS CONTRATOS que sean de competencia de la Asamblea General, de la
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Mesa Directiva, del Presidente, de la Comision Empresarial, de las Comisiones de
Trabajo y del Gerente o Administrador de las actividades de economia solidaria de
la junta.

La ORDENACION DE GASTOS, queda de la siguiente forma:

El presidente cuyo valor sea hasta diez (10) S.M.M.L.V.

Comisiones de Trabajo.

Comisiones Empresariales.

Gerentes o Administradores.

La mesa directiva, de diez (10) S.M.M.L.V. hasta veinte (20) S.M.M.V.L
La Asamblea General, de veinte (20) S.M.M.L.V. en adelante.

SEGUN LA NATURALEZA DE LOS CONTRATOS:

D

)

9)
h)

)

k)

El Presidente cuyo valor sea hasta diez (10) S.M.M.L.V.

Comisiones de Trabajo.

Comisiones empresariales.

Gerentes o Administradores.

La Mesa directiva, de diez (10) S.M.M.L.V. hasta veinte (20) S.M.M.V.L.

La Asamblea General, de veinte (20) S.M.M.L.V. en adelante.
Crear y determinar el niumero, nombre, coordinador y, funciones de las diferentes
Comisiones de Trabajo y/o Empresariales de la junta.
Aprueba los reglamentos internos de trabajo de la Asamblea General, de la Mesa
Directiva, de las Comisiones de Trabajo y/o Empresariales y de la Comision de
Convivencia y Conciliacion.
Elige los Dignatarios de la junta de acuerdo a lo contemplado en la legislacion
comunal vigente y a los estatutos.
Aprobar y/o modificar el orden del dia de las reuniones salvo cuando la asamblea
esté reunida para elegir dignatarios.
Adoptar y/o modificar los planes, programas y proyectos que los érganos de
direccion o administracion presenten a consideracion para su aprobacion.
Aprobar o improbar los estados financieros, balances y cuentas que presenten la
Mesa Directiva, el Fiscal y los Coordinadores de Comisiones de Trabajo y/o
Empresariales o quien maneje recursos de la organizacion.
Aprobar el presupuesto de ingresos, gastos e inversiones presentado por los
organos de la junta para el afio siguiente y elaborado en los meses de noviembre o
diciembre del afio anterior.
Autoriza los actos de disposicion de bienes inmuebles de propiedad de la junta.
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m) Aprueba la afiliacion o retiro de la junta a la respectiva Asociacion de Juntas de
Accién Comunal -ASOCOMUNAL- de su jurisdiccion.

n) Determina la cuantia de la caja menor de la junta.

0) Las demas decisiones que correspondan a la junta y no estén atribuidas a otro
organo o a algun Dignatario.

ARTICULO 20° COMPOSICION: La Asamblea esta integrada por todos los afiliados
inscritos y activos a la junta, quienes deben concurrir a las reuniones en las cuales se
tiene derecho a voz y voto.

ARTICULO 21° CONVOCATORIA: Es el llamado que se hace a todos los afiliados
para que concurran a sus reuniones de Asamblea General; en la convocatoria se debe
indicar el objetivo, la persona que la ordena, la fecha, el lugar y la hora de la reunion.

La convocatoria para reuniones de la Asamblea sera ordenada por el Presidente.
Cuando el Presidente no convoque, debiéndolo hacer, lo requeriran por escrito: El
Fiscal, la Mesa Directiva, la Comision de Convivencia y Conciliacion o el veinte
por ciento (20%) de los afiliados inscritos y activos. Si pasados cinco (5) dias del
requerimiento aun no se ha ordenado la convocatoria, la ordenaran quiénes la
requieran.

La convocatoria sera comunicada por el Secretario de la junta. Si el Secretario no
comunica la convocatoria, el ordenador de la misma designara un Secretario ad hoc,
guien debera ser afiliado.

ARTICULO 22° COMO SE HACE LA CONVOCATORIA: La convocatoria se hara con
la fijacion de por los menos cinco (5) avisos escritos (carteles), colocados en lugares
visibles y concurridos del territorio de la junta y, de otros medios alternativos y
complementarios de comunicaciéon existentes en la localidad. Cada aviso fijado debe
contener:

Razon Social de la junta.

Nombre y calidad del ordenador de la convocatoria.
Objetivo de la asamblea y/o asunto (s) a tratar.
Lugar, fecha y hora de la reunién.

Firma del Secretario.

Fecha de fijacion del aviso.

oOuhwNE

ARTICULO 23° CUANDO SE HACE LA CONVOCATORIA: La convocatoria debera
efectuarse con una antelacién, no inferior a ocho (8) dias, ni superior a quince (15), de
la fecha de la reunion.
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ARTICULO 24° CIERRE DEL LIBRO DE AFILIADOS: El libro de afiliados quedara
cerrado ocho (8) dias antes a la fecha de la asamblea y el cierre de éste, debe estar
refrendado por el Fiscal.

ARTICULO 25° REUNIONES POR DERECHO PROPIO: La Asamblea podra reunirse
en cualquier tiempo por derecho propio, sin necesidad de convocatoria, cuando
concurran no menos de la mitad mas uno de los afiliados inscritos y activos que
integran la junta.

ARTICULO 26° REUNIONES ORDINARIAS Y EXTRAORDINARIAS: La Asamblea
General se reunira por lo menos cuatro (4) veces al afio (cada tres meses) y
extraordinariamente cuando sea convocada por quienes tienen autoridad para ello o
cuando sea necesario convocarla para atender sus funciones.

ARTICULO 27° QUORUM DELIBERATORIO: La junta no podra abrir sesiones ni
deliberar, con menos del veinte por ciento (20%) de sus miembros.

ARTICULO 28° QUORUM DECISORIO: Los 6rganos de direccion, administracion, de
Convivencia o Justicia Comunal y de ejecucion cuando tengan mas de dos (2)
miembros se instalaran validamente para la toma de decisiones con la presencia de por
lo menos la mitad mas uno de los mismos.

Si a la hora sefialada no hay quérum decisorio el érgano podra reunirse una hora mas
tarde y el quérum se conformara con la presencia de por lo menos el treinta por ciento
(30%) de sus miembros salvo los casos de excepcidn previstos en la Legislacion
Comunal y los Estatutos.

ARTICULO 29° QUORUM SUPLETORIO: Si no se conforma el quérum decisorio, el
dia sefalado en la convocatoria, el 6rgano debera reunirse, por derecho propio dentro
de los quince (15) dias siguientes, y el quérum decisorio sélo se conformara con no
menos del veinte por ciento (20%) de sus miembros.

Paragrafo Excepciones a los Quérum Decisorio y Supletorio: Solamente podra

instalarse la Asamblea General de afiliados, con no menos de la mitad mas uno de sus

miembros y se requiere el voto afirmativo de por lo menos los dos tercios (2/3) de éstos

cuando deban tomarse las siguientes decisiones:

1. Constitucion y disolucion de la junta.

2. Adopcion o reforma de estatutos de la junta.

3. Los actos de disposicion de bienes inmuebles de la junta.

4. Afiliacién de la junta a la Asociacion de Juntas de Accion comunal —ASOCOMUNAL-
correspondiente.
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5. Asamblea General de afiliados a la junta cuando se opte por la Asamblea de
delegados.
6. Reuniones de la junta por derecho propio.

ARTICULO 30° VALIDEZ DE LAS DECISIONES: Por regla general, los 6rganos de
direccién, administracion, Conciliacion o Justicia Comunal y ejecucion, tomaran
decisiones validas con la mayoria de los miembros con que se instalo la reunion. Si hay
mas de dos (2) alternativas, la que obtenga el mayor numero de votos sera valida si la
suma total de votos emitidos, incluida la votacién en blanco, es igual o superior a la
mitad mas uno del nimero de miembros con que se formo el quérum deliberatorio. En
caso de empate en dos (2) votaciones validas sucesivas sobre el mismo objeto, la
comision de convivencia y conciliacion determinara la forma de dirimirlo.

ARTICULO 31° NULIDAD DE LAS DECISIONES: Las determinaciones de la asamblea
seran nulas cuando con posterioridad a la convocatoria se modifique el objetivo, lugar,
la fecha, y hora de la reunion, a menos que la asamblea ya se haya instalado
validamente y por motivos justificados determine la modificacion.

ARTICULO 32° DIRECCION DE REUNIONES: Instalada vélidamente la asamblea se
designara un Presidente para dirigir la reunion y esta responsabilidad debe recaer en
cualquiera de los afiliados inscritos y activos presentes, no integrante de la mesa
directiva.

CAPITULO V

DE LOS DIGNATARIOS

ARTICULO 33° DIGNATARIOS DE LA JUNTA: Es Dignatario de la junta, el afiliado

gue en Asamblea General, lo presentan y postulan y, democraticamente resulta elegido

para desempefar un cargo en la entidad. Los Dignatarios de la junta son:

a) Presidente.

b) Vicepresidente.

c) Tesorero.

d) Secretario.

e) Fiscal.

f)  Los Integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacién.

g) Los Coordinadores de cada Comisién de Trabajo y/o Empresarial.

h) Los cuatro (4) Delegados a la Asociacion de Juntas de Accion Comunal -
ASOCOMUNAL- de su jurisdiccion.
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ARTICULO 34° REQUISITOS: Para ser Dignatario o para permanecer en el cargo, la
persona debe estar afiliado(a) a la junta, ser elegido en Asamblea General y llenar los
siguientes requisitos:

e Para ser elegido Presidente, Vicepresidente, Tesorero, Fiscal, Integrante de la
Comision de Convivencia y Conciliacién y Coordinador de la Comision Empresarial:
Ser mayor de edad, poseer documento de identidad (cédula) y saber leer y escribir y
tener como minimo un (1) afio de afiliado a la junta, haber recibido la capacitacion
de Ley y acreditar su permanencia constante e indefinida dentro del territorio de la
junta.

e Para ser elegido secretario(a), delegado(a) a la ASOCOMUNAL y coordinador(a) de
una Comisién de Trabajo: Ser mayor de catorce (14) afios y saber leer y escribir.

Un dignatario, no puede ser elegido para desempefiar dos (2) o mas cargos a la vez
en la junta, caso excepcional, podria ser delegado a la Asociacion de juntas por ser
un organismo comunal de grado superior.

Paragrafo: El tribunal de garantias y fiscal de la junta deberan exigir los requisitos de
Ley y estatutarios al momento de la inscripcién de las planchas para la eleccion de
directivos. Teniéndose entendido que la plancha que no llene los requisitos exigidos
a los estatutos sera invalidada.

ARTICULO 35° INCOMPATIBILIDADES: Entre los directivos, entre éstos y el fiscal o
los integrantes de la Comisién de Convivencia y Conciliacion, no puede haber
parentesco dentro del cuarto grado de consanguinidad, segundo de afinidad y primero
civil, o ser conyuges o comparieros permanentes. Casos especiales para las juntas
rurales, deben ser considerados por la Asociacion de Juntas de Acciéon Comunal -
ASOCOMUNAL- correspondiente.

En la contratacion y/o en la adquisicion de bienes muebles o inmuebles, regira la misma
incompatibilidad con quien(es) se pretenda realizar el acto.

ARTICULO 36° ACREDITACION DE DIGNATARIOS: La calidad de dignatario se
obtiene mediante la eleccién en Asamblea General de Afiliados y se constata con el
acta de eleccion debidamente firmada por el Presidente y Secretario de dicha Asamblea
y el Tribunal de Garantias.

ARTICULO 37° INSCRIPCION LEGAL: El Presidente y Secretario electos de la junta
deben solicitar la inscripcién total o parcial (segun el caso) de los dignatarios elegidos,
ante la entidad estatal que ejerce la inspeccién control y vigilancia, en los treinta (30)
dias siguientes a la eleccidn, si la junta es urbana y en los sesenta (60) dias siguientes,
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si la junta es rural; anexando a la solicitud fiel copia del Acta de la eleccion de
dignatarios realizada, firmada por los integrantes del Tribunal de Garantias y el
Presidente y Secretario de dicha reunion de asamblea y el listado de afiliados a la junta.
La entidad responsable, después de haber revisado la solicitud y la documentacion
presentada y obtener el visto bueno, procedera a la inscripcion legal de sus dignatarios,
la que se materializa con la expedicion del acto administrativo correspondiente (Auto de
Reconocimiento de Dignatarios).

CAPITULO VI
JUNTA DIRECTIVA

ARTICULO 38° INTEGRACION: La Junta Directiva es el 6rgano de Administracion
de la junta, esta integrada por el Presidente, el Vicepresidente, el Tesorero, el
Secretario y los Coordinadores de las Comisiones de Trabajo y/o Comisiones
Empresariales. A las deliberaciones de la Junta Directiva podran concurrir todos los
afiliados a la junta, con derecho a voz, pero no a voto, en la toma de decisiones.

ARTICULO 39° DE LA JUNTA DIRECTIVA: La Junta Directiva cumplira las siguientes

funciones:

a) Ordenar gastos cuyo valor sea hasta veinte (20) S.M.M.L.V. y la celebracion de
contratos hasta veinte (20) S.M.M.L.V., éstos de acuerdo a lo definido y aprobado
por la Asamblea General.

b) Aprueba su reglamento interno de trabajos y el de las Comisiones de Trabajo y/o
Empresariales.

c) Elaborar los programas y planes de accidn, y estudiar las acciones y obras que
deban acometerse de acuerdo con las normas trazadas por la Asamblea, y
determinar la Comision de Trabajo que le corresponda su ejecucion.

d) Coordina las distintas Comisiones de Trabajo para la realizacion de las labores de
la junta.

e) Buscar la integracion, coordinacion y cooperacion de las entidades oficiales,
semioficiales y privadas, en el desarrollo de las obras o campafias que sean de
interés de la comunidad.

f)  Fijar la cuantia de la fianza que debe tener el Tesorero para el manejo de los
fondos propios de la junta y el gerente o administrador de las Comisiones
Empresariales.

g) Llevar a cabo los censos de recursos humanos y materiales con que cuenta la
comunidad, de sus necesidades y de las obras ejecutadas, en construccion y en
proyecto, de interés de la comunidad.
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h) Revisar y aprobar los presupuestos que le sean presentados por las Comisiones
Trabajo y/o Empresariales.

i) Rinde a la Asamblea General en cada una de las reuniones ordinarias, informe
detallado de sus actividades, proyectos y programas en ejecucién por ejecutar.

j)  Elaborar el presupuesto de inversién para ser presentado en los primeros meses
del afio y ser aprobado por la Asamblea General.

k) Aprobar los presupuestos que le sean presentados por las comisiones de trabajo
y/o empresariales.

[)  Conceder las licencias temporales justificadas a los dignatarios para separarse de
sus cargos, cuyo periodo no podra ser superior a dos (2) meses consecutivos y
nombrar los reemplazos temporales mientras dure la ausencia del titular.

m) Elabora y presenta el plan estratégico de trabajo para la organizacion a
consideracion de la Asamblea General.

n) Convoca a foros y otros eventos de encuentro y deliberacion en su territorio sobre
asuntos de interés general de la comunidad.

0) Determina en que establecimientos deben abrirse las cuentas corrientes o de
ahorros, en donde deben de depositarse todos los dineros que ingresen a la junta.

p) Las demas funciones que sean aprobadas y asignadas por la Asamblea General.

g) Cuando se presente la renuncia de un dignatario y mientras se reune la Asamblea,
la Junta Directiva designara su reemplazo que debera ser ratificado en Asamblea
extraordinaria.

ARTICULO 40° QUORUM: La Junta Directiva se reunira validamente con la presencia
de por los menos la mitad mas uno de sus miembros, tomara decisiones con no menos
de la mitad mas uno del nimero de sus miembros con que se instalé la reunion.

ARTICULO 41° REUNIONES: La Junta Directiva se reunira ordinariamente cada tres
(3) meses y extraordinariamente cuando lo considere necesario y sea convocada por el
Presidente, la convocatoria puede ser verbal, escrita o por medios magnéticos. La mesa
0 junta directiva proyectara su propio reglamento interno, el cual sera aprobado por
mayoria absoluta de los dignatarios.

ARTICULO 42° CONVOCATORIA: La convocatoria a reuniones de Junta directiva,
sera ordenada por el Presidente y comunicada personalmente por el Secretario a cada
uno de sus integrantes.

Paragrafo: Cuando el Presidente de la Junta Directiva no cite a las reuniones
ordinarias segun lo previsto en estos estatutos, lo requeriran por escrito el resto de la
Mesa Directiva. Si pasados cinco (5) dias del requerimiento alin no se ha ordenado la
convocatoria, ésta, la ordenara quiénes la requieran, no inferior a dos (2) directivos.



g JUNTA DE ACCION COMUNAL
BARRIO EL ROSARIO

Personeria Juridica 092 Febrero de 1962
Sogamoso — Boyaca

NIT: 826-002-683--8

ARTICULO 43° DEL PRESIDENTE. EI Presidente de la junta tiene las siguientes

funciones:

a) Ejercer la representacion legal de la junta y, como tal, suscribira los actos y
contratos en representacion de la misma, y otorgara los poderes necesarios para la
cabal defensa de los intereses de la Entidad.

b) Ordenar gastos cuyo valor sea hasta diez (10) S.M.M.L.V. y la celebracion de
contratos hasta diez (10) S.M.M.L.V., éstos de acuerdo a lo definido y aprobado
por la Asamblea General.

c) Es, uno de los Delegados de la junta por derecho propio, a la Asociacion.

d) Presidir y dirigir las reuniones de Junta Directiva y Asamblea General, exceptuando
las de eleccion de Dignatarios.

e) Ordena al secretario(a) la convocatoria para las reuniones de Junta Directiva y de
Asamblea General de Afiliados.

f)  Convalida con su firma las actas de Junta Directiva y de Asamblea General de
Afiliados a la junta y, firma la correspondencia despachada.

g) Ordenar con el Tesorero, los cheques y demas érdenes de pago que hayan sido
previamente aprobados por el 6rgano competente.

h) Presenta periodicamente informes sobre los gastos, las inversiones y actividades
realizadas, al igual que las gestiones y estado de los proyectos y programas de la
junta.

i) Es, el ordenador de la caja menor de la junta.

J)  Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas por la
junta, dentro del término de un (1) mes, a quien lo reemplace.

k) Las demas que le sefalen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento
interno de trabajo del 6rgano de administracion.

) Llevar sistematizadamente el registro de afiliados, Actas de Asamblea de
Directivas o Comités.

m) Expedira todo tipo de certificaciones que sean solicitadas por los afiliados
(residencia- recomendacion — constancias y cobrar la suma de cinco mil pesos
($5.000.por los tramites anteriores), Unicamente se expediran certificaciones a
afiliados activos.

ARTICULO 44° DEL VICEPRESIDENTE. El Vicepresidente tiene las siguientes

funciones:
a) Reemplaza al Presidente en sus ausencias temporales, maximo de tres (3) meses
cada una.

b) Coordina el trabajo de las Secretarias ejecutivas de Trabajo en el cumplimiento de
sus funciones y proyectos de su competencia.

c) Por derecho propio, hace parte de las Comisiones Empresariales creadas y en
funcionamiento.
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Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas por la
junta, dentro del término de un (1) mes, a quien lo reemplace.

Coordinar la funcién y gestién que deben de cumplir y asumir los delegados(as) a
la Asociacion de Juntas de Accion Comunal -ASOCOMUNAL- correspondiente.
Las demas que le sefalen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidente o
el reglamento interno de trabajo del érgano de administracion.

ARTICULO 45° DEL TESORERO. Corresponde al Tesorero:

a)

f)

9)
h)

La responsabilidad en el cuidado y manejo de los dineros y bienes muebles e
inmuebles de la junta, excepto cuando se trata de actividades de Economia
Solidaria, en cuyo caso la responsabilidad se determina en los contratos de trabajo
y/o en los respectivos reglamentos internos de trabajo.

Es responsable del manejo y cuidado de los Libros de Tesoreria (diario, mayor y
balances y libros auxiliares) y de Inventarios, los que deben de estar debidamente
registrados ante la autoridad competente. Diligenciar y conservar los soportes
contables, entregarlos al otro Tesorero, en el caso de ser reemplazado.

Constituir la garantia o fianza de manejo para responder por los dineros y bienes
de la junta. La prima sera cubierta con dineros de fondos comunes de la entidad.
Firmar conjuntamente con el Presidente todos los cheques y documentos que
impliquen manejo de dinero o de bienes, previa orden impartida por el 6rgano o
Dignatario competente.

Consigna en la cuenta bancaria a nombre de la junta, los ingresos recibidos por
todo concepto.

Rinde en las reuniones de Junta Directiva un informe detallado del movimiento
general de la Tesoreria y sobre el estado de los bienes muebles e inmuebles
(inventarios) de la entidad.

Hacer debida entrega del cargo y estado de las responsabilidades adquiridas por la
junta, dentro del término de un (1) mes, a quien lo reemplace.

Es responsable del manejo de la caja menor para la junta segun la cantidad
autorizada por la Asamblea General.

Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva, el Presidente o
el reglamento interno de trabajo del érgano de administracion.

ARTICULO 46° DEL SECRETARIO. El Secretario de la junta cumplira las siguientes
funciones:

a)

b)

Comunica la convocatoria a las reuniones de Asamblea General de afiliados y de
Mesa Directiva.

Tener bajo su cuidado y diligenciar los libros de registro de afiliados a la junta y de
actas de Asamblea General y de Junta Directiva, los que deben de estar
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debidamente registrados ante la autoridad competente; entregarlos al Secretario
en el caso de ser reemplazado.

Llevar debidamente organizado el archivo y documentos de la junta, propendiendo
en cada momento por el cuidado y buen estado de los mismos; contestar la
correspondencia recibida y refrendar las actas de Asamblea General y Mesa
Directiva, junto con el Presidente.

Certifica sobre la condicion de afiliados de los miembros de la junta y lleva el
control de los afiliados suspendidos asi como el de los sancionados por
desafiliacion.

Registra en el libro de afiliados los datos correspondientes de cada uno de ellos,
de acuerdo con los requerimientos establecidos, al igual que hace el registro de los
nuevos afiliados.

Por lo menos cada seis (6) meses y teniendo presente las novedades del caso
(renuncias, por muerte, sanciones, desafiliaciones), mantener actualizado, el libro
de afiliados a la junta.

Es el Secretario en las reuniones de la Asamblea General de Afiliados y en las de
Junta Directiva y las Comisiones de Trabajo.

Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Mesa Directiva, el Presidente o
el reglamento interno de trabajo del érgano de administracion.

ARTICULO 47° DEL COORDINADOR DE LA COMISION DE TRABAJO y/o
EMPRESARIAL. Son funciones generales del Coordinador de la Comisién de Trabajo
y/o Empresarial:

a)
b)

c)
d)
e)

f)

9)

Convoca a las reuniones de la Comision y las preside.

Nombrar, de entre los inscritos, al afiliado(a) que ejerza la secretaria de la
Comision.

Conformar los grupos de trabajo, que considere necesarios para el 6ptimo
funcionamiento de la comision a su cargo.

Rinde informe de las gestiones de la Comision en reuniones de Junta Directiva y/o
en Asamblea General previa solicitud.

Elaborar el presupuesto necesario para la ejecucion de las funciones que le
encomiende la Junta Directiva y/o la Asamblea General.

Elaborar, junto con el secretario de la Comisién, informe general de las gestiones,
datos y estadisticas de los proyectos y programas en ejecucion y por ejecutar, los
cuales seran presentados a la Junta Directiva y en reuniones ordinarias de
Asamblea General, si es del caso.

Presentar por escrito, informes al Tesorero de la junta, con sus respectivos
soportes (comprobantes) de ingresos y egresos, en el evento que se realicen
actividades que impliqguen manejo de dinero, dentro del término de quince (15) dias
posteriores a la realizacion de las actividades.
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h) Hacer debida entrega de su cargo y de los bienes bajo su responsabilidad de la
junta, dentro del término de un (1) mes, a quien lo reemplace.

i) Las demas que le sefialen la Asamblea General, la Junta Directiva o el reglamento
interno de trabajo de acuerdo a su especialidad.

CAPITULO VII

COMISIONES DE TRABAJO

ARTICULO 48° DE LAS COMISIONES DE TRABAJO: Las Comisiones de Trabajo son
el organo de ejecucidén de la junta, encargadas de ejecutar los programas y proyectos
de la comunidad y que defina la entidad. Cada comisién debe estar integrada en lo
posible, por no menos de cinco (5) afiliados.

El ndmero, nombre y funciones de las Comisiones de Trabajo de la junta, debe ser
determinado por la Asamblea General. En todo caso, la junta tendra constituidas y en
funcionamiento, como minimo tres (3) comisiones y como maximo, diez (10); entre
otras, esta junta podra optar por algunas de las siguientes: de Capacitacion, obras,
cultura y deportes, salud, planeacion, juventudes, asuntos politicos, asuntos femeninos,
del medio ambiente, la tercera edad, la nifiez, derechos humanos y otras, de acuerdo a
sus necesidades y proyectos.

Paragrafo: La direccion de cada Comision de Trabajo, estara a cargo de un (1)
Coordinador elegido en Asamblea General. Cada comision tendra un nombre,
denominacion y naturaleza, éste, se dara su propio reglamento de trabajo, el cual debe
ser sometido a la aprobacion de la Mesa Directiva. Entre otros, se puede optar por
algunas de las siguientes comisiones:

ARTICULO 49.-DE LA COMISION DE TRABAJO DE EDUCACION Y

CAPACITACION. Son sus funciones:

o Trabajar para que en su territorio, se creen y fortalezcan los establecimientos de
educacion formal y no formal en torno a modelos educativos que correspondan con
la identidad, necesidades y aspiraciones de la comunidad.

o Evalia con la comunidad la calidad de la educacién impartida por los
establecimientos publicos y privados, y propender por su mejoramiento;

o Promueve y realiza, eventos de formacion y educacion para los afiliados y la
comunidad en derechos fundamentales, democracia patrticipativa, elaboracion y
gestion de proyectos, servicios publicos, situacion econdémica, social y politica del
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pais, mecanismos de participacién, conservacion y proteccion del medio ambiente,
economia solidaria y otros temas de interés e incidencia en la comunidad.

o Con otras juntas, trabajar e incidir para que en los planes de desarrollo y el
presupuesto Municipal, Departamental y Nacional se incluyan recursos tendientes a
la formacion comunitaria y ciudadana.

o Las demas de su naturaleza aprobadas en Asamblea General de la Junta o de
interés comuan, asumidas por la comision.

ARTICULO 50.- DE LA COMISION DE TRABAJO DE OBRAS. Son sus funciones:

o Realizar un inventario de las obras que se deben construir en la comunidad,
establecer cuales se pueden llevar a cabo con la vinculacion y trabajo de la
comunidad, cuéales con trabajo comunal y aporte publico, y cuales definitivamente
deben ser asumidas exclusivamente por la administracion local competente, para
gue sean incluidas en el Plan de Desarrollo respectivo.

o Elaborar un Plan de Trabajo por el periodo de administracion de la junta, en el que
se establezca el como, el cuando, el porqué, el para qué, se realizaran las obras que
se pueden adelantar con trabajo de la comunidad.

o Organizar brigadas y/o convites comunales para la ejecucion de las obras
comunales susceptibles de construirse mancomunadamente.

o Participar e incidir en la formulacion del Plan de Desarrollo local, para que sean
incluidas las obras que deben ser apoyadas con recursos publicos y la participacion
de la comunidad; al igual que sobre la asignacion de presupuesto en la asignacion
de recursos.

o Crear una Comision Empresarial especializada en la construccion de obras para
poder concursar de acuerdo a las potencialidades y posibilidades de los convenios
y/o contratos de jurisdiccion de la junta.

o Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 51.- DE LA COMISION DE TRABAJO DE CULTURA, DEPORTE Y

RECREACION. Son sus funciones:

o Realiza el inventario de los valores y recursos culturales, deportivos y recreativos
existentes en la comunidad.

o Organizar grupos culturales, deportivos y recreativos, programando actividades y
presentaciones dentro y fuera del territorio de la junta.

o Programa encuentros de integracion e intercambio cultural, deportivo y recreativo
con otras juntas, organizaciones y comunidades vecinas.

o Gestionar el apoyo con recursos del sector publico y privado con el fin de promover
los valores artisticos, deportivos y recreativos de la localidad.
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Trabajar para que en el Plan de Desarrollo de la localidad se incluyan politicas,
programas y proyectos de apoyo a las expresiones culturales, deportivas y
recreativas de beneficio comunitario.

Creacion y funcionamiento de una Comision Empresarial especializada en la
consecucion de recursos de acuerdo a la posibilidad de convenios y/o contratos
tendientes a la cultura, deporte y recreacion.

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 52.-DE LA COMISION DE TRABAJO DE SALUD. Son sus funciones:

Q

a

O

a

Convalida permanentemente el censo sobre las condiciones de salubridad de sus
habitantes, por edades y sexo.

Realizar un censo sobre los recursos de personas vinculadas a la salud residentes
en el lugar, buscando la programacion y vinculacion de las personas mas
necesitadas en brigadas de atencion en salud.

De acuerdo con el censo sobre personas de la comunidad afiliadas a la seguridad
social, promover y realizar campafias, en especial de tratamientos especializados.
Permanentemente, velar por una adecuada atencion y funcionamiento del puesto
y/o centro de salud (si lo hay) en la prestacion de un optimo servicio a la comunidad.
Velar, de acuerdo con la Constitucion y la Ley para que la Empresa Social del
Estado, centros de salud y droguerias existentes en el territorio de la junta, presten
un optimo servicio a la comunidad.

Gestiona, para que en el Plan de Desarrollo de la localidad y en el presupuesto se
destinen los recursos adecuados y suficientes para la atencion en salud.

Trabajar con las demas juntas y organizaciones sociales del municipio por la
creacion de Empresas Comunales Rentables en Salud con el fin de acceder a la
ejecucion directa de recursos destinados a la salud en el municipio.

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 53.-DE LA COMISION DE TRABAJO DE PLANEACION. Son sus
funciones:

Q

Que en el Plan de Trabajo adoptado por la junta, se trabaje de acuerdo al
cronograma y responsabilidades concretas, definidos en el Plan de Accion del ente
territorial correspondiente.

Participar y vincular a los demas miembros de la junta y de la comunidad en la
elaboracién y ajustes al Plan de Desarrollo Ciudadano, que ha de adoptar la
respectiva Asociacién de Juntas de Accion Comunal (ASOCOMUNAL) dirigido a los
candidatos que aspiran a cargos de eleccion popular.

Trabajar para que los programas y proyectos de la junta que necesitan inversion de
recursos oficiales, queden incluidos en el Plan de Desarrollo del Municipio y se les
asignen recursos en el respectivo Presupuesto.
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Hacer seguimiento y evaluacion a la administracion local para que gobierne de
acuerdo con al Plan de Desarrollo Municipal vigente, al programa de gobierno y
presupuesto, democraticamente aprobados.

Trabajar para que los recursos publicos se ejecuten por contrato o convenio de
cofinanciacion con la junta, garantizando el complemento autogestionario, o la
contrapartida en trabajo o especie de la comunidad.

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 54.-DE LA COMISION DE TRABAJO DE JUVENTUDES. Son sus
funciones:

a

a

Q

Gestiona la elaboracion de un censo actualizado sobre la existencia de jovenes en
el territorio de la junta y su situacion y condicion educativa y socioeconomica.
Promueve y vela por la creacion de la biblioteca local y de los centros comunales de
Internet con facilidades de acceso para los jovenes.

Promueve y organiza tertulias y conversatorios con los jévenes sobre temas de
interés y actualidad y, paseos a lugares de atractivo cultural, historico, geografico,
ambiental y turistico.

Gestiona y promueve la organizacion de una empresa comunal rentable
especializada, de acuerdo a la vocacion y aptitudes de los jovenes;

Busca, mediante la presentacién de proyectos ante las autoridades competentes
para que apoyen las iniciativas empresariales y de investigacion de los jovenes.

En coordinacion con la Comision de cultura, deportes y recreacion, organizar
regularmente actividades y encuentros de interés comun.

Regularmente realizar con los jévenes y los padres de familia, reuniones y
conferencias de prevencion de males, de incidencia y repercusion en los jovenes.
Programa y realiza foros, conferencias y seminarios de orientacion vocacional,
destrezas y de orientacion sexual.

Velar porque en el Plan de Desarrollo del municipio se incluyan los adecuados y
suficientes recursos en los proyectos y programas dirigidos a los jovenes.

Crear su respectiva empresa de economia solidaria que genere recursos propios,
como la asignacion entre otros de contratos y/o convenios con entidades publicas
y/o privadas con destino a programas y proyectos de la juventud.

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 55.- DE LA COMISION DE TRABAJO DE ASUNTOS POLITICOS. Son
sus funciones:

Q

Vigilar por que los candidatos a cargos de eleccion popular que visiten la
comunidad, independientemente de su filiacion politica, desarrollen su campafia
sobre la base de programas concretos y compromisos escritos, que beneficien a la
poblacién.
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Organizar reuniones y asambleas, a las que se invite a los elegidos a cargos de
eleccion popular, para que los responsables, informen de las sesiones en que han
participado sobre las decisiones tomadas para beneficio de la comunidad.
Seguimiento y evaluacién con la comunidad, sobre el cumplimiento de los
compromisos escritos de los elegidos a cargos de eleccion popular.

Promueve la presentacion de Acciones de Cumplimiento, ante los Tribunales de lo
Contencioso Administrativo cuando los gobernantes elegidos no cumplan con los
Planes de Desarrollo ni los programas inscritos o establecidos en los mismos.
Frecuentemente, realizar conferencias con amplia invitacion a la comunidad, sobre
temas de interés general y de caracter econémico, social y politico.

Promueve la organizacion y movilizacion de la comunidad en defensa de sus
legitimos intereses.

Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 56.- DE LA COMISION DE TRABAJO DE ASUNTOS FEMENINOS. Son
sus funciones:

a

a

Q

Gestiona la realizacion del censo sobre el nimero, condiciones y caracteristicas de
las mujeres existentes en la comunidad.

Fomenta en la comunidad la organizacion de las mujeres en torno a sus intereses
de equidad y género.

Promueve la creacion de empresas de economia solidaria por especialidades para
las mujeres.

Programa y realiza tertulias, conversatorios, talleres, seminarios sobre equidad y
género.

Velar por que el Plan de Desarrollo Municipal se incluyan programas de atencion a
las mujeres y a las familias, y que en el Presupuesto se incluyan los recursos.

Que se haga efectivo ante las autoridades locales el principio Constitucional del
Articulo 40, donde dice que “las autoridades garantizaran la participacién adecuada
y efectiva de la mujer en los asuntos decisorios de la administracion publica”

Crear en lo posible, la empresa de economia solidaria de las mujeres que genere
recursos propios, al igual que el poder disputar la ejecucion de recursos publicos
mediante la contratacién o convenios de cofinanciacion de asignacion a las mujeres;
Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 57.- DE LA COMISION DE TRABAJO DEL MEDIO AMBIENTE. Son sus
funciones:

Q

Q

Identificar los principales problemas ambientales en el territorio de la junta y la
comunidad, proponiendo soluciones.

Realiza actividades de formacién sobre recuperacién y protecciéon del medio
ambiente.
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Identificar las actividades que pueda desarrollar autbnomamente la comunidad para
la recuperacion y proteccién del medio ambiente.

Identificar los contaminantes ambientales existentes en el territorio de la junta y
desarrollar actividades comunitarias en coordinacion con las autoridades
competentes, para contrarrestarlos.

Desarrollar una cultura por el uso de productos biodegradables (jabones,
detergentes y otros), buscando alianzas con sus productores para que apoyen las
campanas.

Desarrolla intensas campafias por la no quema de la vegetacion.

Emprende campafias por la construccién de reservorios de agua, (con énfasis en lo
rural), para que la comunidad enfrente mejor los problemas de sequias.

Incidir en la formulacion de los Planes de Desarrollo locales, para que sean incluidos
programas de proteccion y conservacion del medio ambiente con participacion de la
comunidad y que en el Presupuesto se incluyan los recursos necesarios.

Crear una empresa de economia solidaria con énfasis en lo ambiental que genere
recursos propios, al igual que poder acceder a recursos o contratos publicos con
destino a la proteccion y conservacion del medio ambiente.

ARTICULO 58.- DE LA COMISION DE TRABAJO DE LA TERCERA EDAD. Son sus

funciones:

o Elaborar el censo de las personas de tercera edad existentes en el territorio de la
junta, estableciendo las condiciones socioeconémicas de cada uno.

o Promover jornadas de salud para atender a las personas de la tercera edad que no
estan cobijadas por la seguridad social.

o Gestiona y ayuda a encontrar los parientes mas cercanos con posibilidades
economicas de apoyo para que los atiendan, caso contrario, orientarlos en la
respectiva presentacion de demandas ante el Bienestar Familiar o entidad
competente.

o Gestionar ante instituciones publicas y privadas, el apoyo en salud vy
complementacién alimentaria para las personas de la tercera edad que lo necesiten.

o Organiza y realiza regularmente, tertulias y encuentros culturales, deportivos y
recreativos.  Propicia encuentros de nuevas Yy viejas generaciones para la
transmision oral de vivencias y conocimientos.

o Incidir en la formulacién de los Planes de Desarrollo, para que se incluyan los
programas necesarios para atender a las personas de la tercera edad, al igual que
en la asignacion de Presupuesto en cuanto a los recursos.

o Crear una empresa comunal rentable especializada que generare recursos propios y
defender que se respeten los recursos destinados en el Presupuesto para la tercera
edad.

o Las demas propias de su naturaleza.
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ARTICULO 59.- DE LA COMISION DE TRABAJO DE LA NINEZ. Son sus funciones:

o Realiza el censo sobre los nifios existentes en el territorio de la junta y su situacion
socioecondmica (salud, atencion familiar y educacion; principalmente).

o Para los nifilos que tienen dificultades para asistir a la escuela, organizar con
estudiantes y otros voluntarios, cursos de nivelacion y alfabetizacién. Para los nifios
gue tienen limitaciones nutricionales y de salud, buscar soluciones dentro de la
comunidad y las instituciones publicas y/o privadas.

o Actuar sobre los Planes de Desarrollo para que incluyan los programas de atencion
a la nifiez, incluida la nifez desamparada, y sobre los presupuestos para que
asignen los recursos.

o Realizar actividades de integracion, formacion, ladicas, recreativas y otras
vinculando y comprometiendo a los afiliados y a la comunidad, en el fomento y
formacion de semilleros de futuros lideres comunales.

ARTICULO 60.- DE LA COMISION DE TRABAJO DE DERECHOS HUMANOS. Son

sus funciones:

o Dar a conocer y difundir entre la comunidad, el respeto y defensa de los Derechos
Humanos y el Derecho Internacional Humanitario; aprendiendo a distinguir entre los
Derechos Fundamentales de la Constitucion y los Derechos Humanos.

o Difundir entre la comunidad el conocimiento y cumplimiento del Derecho
Internacional Humanitario y, acudir ante las entidades locales, nacionales e
internacionales para amparar a su comunidad en torno a este derecho.

o Vela porque se respete y fortalezca el principio de autonomia e independencia de la
organizacion comunal frente a los diferentes actores armados en conflicto.

o Formar a la comunidad en los mecanismos de proteccién y conservacion de los
Derechos Fundamentales, consagrados en la Constitucion Politica de Colombia en
los Articulos 83 al 95, en especial, el de la Accién de Tutela, la Accién de
Cumplimiento, la Accion Popular y la Presuncion de la Buena Fe.

o Las demas propias de su naturaleza.

ARTICULO 61.- DE LA COMISION DE SEGURIDAD CIUDADANA.-

o a) son funciones de la comision de seguridad ciudadana (Frentes de seguridad)
proyectar programar y ejecutar acciones encaminadas a salvaguardar la seguridad.

o b) Organizar a la comunidad para protegerle sus derechos: a la vida, la vivienda, el
espacio publico y en general su entorno trabajando de la mano con las directrices de
la Policia Nacional.

o c¢) Crear y poner en funcionamiento los frentes de seguridad ciudadana que son
organizaciones de caracter comunitario establecidas con el fin de crear cultura sobre
seguridad ciudadana coadyuvando la convivencia pacifica de las comunidades
mediante la vinculacion e integracion de los vecinos por cuadras, sectores, barrios,
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conjuntos cerrados, comercio y centros comerciales con el objeto de contrarrestar y
prevenir los problemas de inseguridad que afectan el orden ciudadano disefiando
mecanismos especiales para combatirlos oportunamente.

o d) Serd el encargado de recepcionar toda la informacion del sector y comunicarlo
oportunamente a sus vecinos.

o E) Trabajar de la mano con la Policia Nacional, la Alcaldia y deméas autoridades
municipales.

o F) Nombrar el coordinador de cuadra, elaborar el plano de la cuadra, el arbol
telefénico y propender por la instalacién de alarmas comunitarias.

CAPITULO VI

COMISIONES EMPRESARIALES

ARTICULO 62 CREACION: Cuando la Asamblea General determine la conveniencia de
gue la junta adelante actividades de economia solidaria, creara la(s) comision(es)
empresarial(es) responsable(s), que complemente(n) la gestion de junta en la
prestacion de un servicio determinado, para la generacion de empleo en la comunidad y
de excedentes para la organizacion. La junta podra crear las Comisiones Empresariales
gue estime conveniente y necesario.

ARTICULO 63.- INTEGRACION: Cada Comision Empresarial estara integrada, en lo
posible, por un minimo de cinco (5) miembros, afiliados a la junta. El Vicepresidente,
por derecho propio, hara parte de cada uno de estas comisiones, éste a su vez no
puede ser Coordinador de esta Comision.

ARTICULO 64.- DE LA COMISION EMPRESARIAL. Son funciones de la Comisién

Empresarial:

a) Trazar politicas y estrategias empresariales necesarias para el cumplimiento de
sus objetivos, al igual que capacitarse sus integrantes permanentemente para la
toma de decisiones y de trascendencia para la Empresa de Economia Solidaria o
Empresa Comunal Rentable.

b) Designar al Gerente o administrador, auditor y demas empleados de la empresa, a
guienes les fijara sus funciones y retribuciones.

c) Determinar la el monto de utilidades que le entregaran a la junta para el
cumplimiento de sus objetivos y los que se destinaran para la recapitalizacion de la
empresa. Esta funcidn se ejercera anualmente al cierre del ejercicio econémico.
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d) Reunirse periédicamente por lo menos cada quince (15) dias, de cada reunion de
la comisidbn empresarial, se debe dejar constancia en un acta elaborada por el
secretario de la comisién y suscrita por los asistentes.

Paragrafo 1: Estas funciones y las demas que sean necesarias para el funcionamiento
interno de la Comision Empresarial, se consignaran en un reglamento interno de trabajo
gue deberd someterse a la aprobacion de la Junta Directiva y/o de la Asamblea
General.

Paragrafo 2. Los contratos de trabajo con el Gerente o Administrador y Auditor seran
suscritos por el Presidente de la junta. Los contratos con los demas empleados seran
firmados por el Gerente o Administrador de la empresa.

ARTICULO 65°: REPRESENTACION Y SISTEMA CONTABLE DE LA EMPRESA DE
ECONOMIA SOLIDARIA O EMPRESA COMUNAL RENTABLE: La representacion
legal de la Empresa, estara en cabeza del Gerente o Administrador. El sistema
contable (contabilidad) de la Empresa sera independiente del sistema contable de la
junta. Los dineros que por cualquier concepto ingresen a la Empresa, no se
contabilizaran en la tesoreria de la junta. Sin embargo, a efectos de los cortes anuales
de cuentas, se haran balances consolidados.

ARTICULO 66° QUORUM: La Comision Empresarial se reunira validamente con la
presencia de por lo menos la mitad mas uno de sus miembros y tomara decisiones por
mayoria.

ARTICULO 67° DEL GERENTE O ADMINISTRADOR. Corresponde al Gerente o

Administrador de la empresa cumplir con las siguientes funciones:

o Define y gerencia las politicas financieras de la empresa.

o Lleva la representacion legal de la Empresa.

o Ordena los gastos hasta por diez (10) S.M.M.L.V. establecidos y aprobados por la
Asamblea General de la junta.

CAPITULO IX

LA FISCALIA

ARTICULO 68° DE LA FISCALIA Y DEL FISCAL: La Fiscalia es el 6rgano de
vigilancia y control de la junta, integrado por el Fiscal, que es un dignatario elegido
por la Asamblea General, tendré el mismo periodo que la Junta Directiva y ejercera las
siguientes funciones:
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a) Vela por el cumplimiento de las decisiones tomadas en los Estatutos, reglamentos
internos de trabajo, planes, programas y proyectos y funciones de todos los
dignatarios de la junta.

b) Revisar periédicamente los libros reglamentarios de la junta y demas soportes
(comprobantes).

c) Vigilar que el presidente(a) y el tesorero(a) gestionen y tramiten oportunamente los
contratos y convenios asignados a la junta y cobren oportunamente los aportes
gue le hagan y, que la inversion de los mismos se haga conforme a la Ley y a las
decisiones de los 6rganos competentes.

d) Refrendar los balances consolidados que se presentan a la Junta Directivay
Asamblea General.

e) Visar los cheques y demas ordenes de egreso de dineros, para lo cual observara
gue las autorizaciones se hayan otorgado por el 6rgano o dignatario competentes.

f) Vela y supervisa el recaudo y cuidado de los dineros y bienes muebles e
inmuebles de la junta, asi como por su correcta utilizacion.

g) Rinde informes a la Asamblea General y Junta Directivasobre el recaudo, cuidado,
manejo e inversion de los bienes que forman parte del patrimonio de la junta, y
denuncia ante la comision de Convivencia y Conciliacion y/o autoridad competente
(de inspeccidn, control y vigilancia, administrativa o judicial) las irregularidades que
observe en el manejo patrimonial de la junta.

h) Emite concepto por escrito, sobre la marcha general de la junta y las comisiones
de trabajo.

i) Refrenda con ocho (8) dias de antelacion, el cierre del libro de afiliados a la junta
cuando se convoque para Asamblea General.

CAPITULO X

COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION

ARTICULO 69° DEFINICION: La Comisiéon de Convivencia y Conciliacion es el 6rgano
de Justicia Comunal y de Conciliacion de la junta, encargada de velar por que todos
y cada uno de los afiliados(as) cumplan con la Legislacion Comunal vigente, los
estatutos y los reglamentos internos de trabajo; es la encargada de dirimir las
discrepancias que surjan entre los afiliados(as), entre éstos y los diferentes 6rganos o
los érganos entre si. Esta comision estard integrada por tres (3) afiliados(as) a la
junta, elegidos por la Asamblea General de afiliados.

ARTICULO 70° DE LA COMISION DE CONVIVENCIA Y CONCILIACION: Son
funciones de la Comision de Convivencia y Conciliacion:
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a) Construir y preservar la armonia en las relaciones interpersonales y colectivas
dentro de la junta, a partir del reconocimiento y respeto de la diferencia y la
diversidad, para lograr el ambiente necesario que facilite su normal desarrollo.

b) Surtir la via conciliatoria de todos los conflictos al interior de la organizacién que
surjan en el ambito de la junta.

c) Abocar, mediante procedimiento de conciliacién en equidad, los conflictos internos
de la entidad que sean susceptibles de transaccion, desistimiento, querella y
conciliacion.

d) Declarala desafiliacion de alguno de sus integrantes de la junta por:

- Fallecimiento del afiliado.

- Cambio de residencia a territorio distinto al de la junta.

- Cuando el afiliado se encuentre en las causales de pérdida de la investidura,
previstos en estos Estatutos.

- Cuando el afiliado haya dejado de asistir a dos (2) asambleas generales
ordinarias debidamente convocadas, sin justa causa y lo definido en el Articulo
26 de la Ley 743 de 2002 y en general por el incumplimiento a los estatutos.

ARTICULO 71° DIRECCION Y VACANCIA: Para la direccion, en reunion de la
comision, se nombrara entre sus integrantes, un (1) Coordinador y un secretario(a) por
periodo de un (1) afio, en forma rotativa.

El coordinador de la comision, sera el encargado de convocar y presidir las reuniones,
asi como de firmar con el secretario las actuaciones correspondientes y, entre todos los
comprometidos, los acuerdos o compromisos establecidos.

Las vacancias temporales o definitivas que se presenten en la comision, seran provistas
mediante eleccién realizada por la asamblea general, segun lo dispuesto en los
presentes estatutos.

ARTICULO 72° PERIODO, REUNIONES Y DECISIONES: El periodo de la Comisién
de Convivencia y Conciliacion sera el mismo de la Junta Directiva de la junta. La
comision se reunira ordinariamente una vez al mes y extraordinariamente cuando sea
necesario para el estudio, analisis de los casos denunciados y para la toma de
decisiones.

CAPITULO XI

DELEGADOS A LA ASOCIACION DE JUNTAS DE ACCION COMUNAL
(ASOCOMUNAL)
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ARTICULO 73° NUMERO DE DELEGADOS: Aprobada por la Asamblea General la
afiliacion de la junta a la Asociacion de Juntas de Accién Comunal correspondiente,
como organismo comunal de segundo grado, la junta estara representada ante esa
Asociacién, por un numero plural de cuatro (4) delegados, cada uno con voz y voto y
elegidos en reunion de Asamblea General de afiliados a la junta. El Presidente de la
junta, por derecho propio, es uno de los delegados ante la Asociacién. Los Delegados
de la junta ante la Asociacién, conforman el érgano de representacion de la entidad.

Paragrafo: Son requisitos para ser delegado a la Asociacion:

o Ser afiliado(a) de la junta.

o Haber sido elegido(a) legalmente por la Asamblea General de la junta como
delegado de ésta ante la Asociacion.

o Estar debidamente inscrito y reconocido como delegado de la junta ante la
Asociacion por la entidad que ejerce la inspeccion, control y vigilancia, quien
expedira la respectiva certificacion.

ARTICULO 74° DE LOS DELEGADOS A LA ASOCIACION: Son funciones de los

delegados a la Asociacion:

a) Representar y defender los principios, objetivos, finalidades, estatutos,
reglamentos internos de trabajo de la accion comunal ante la asociacion
relacionados con los deberes, derechos y prerrogativas.

b) Asistir puntualmente a las reuniones de la Asamblea General y 6rganos de la
Asociacion de los cuales forme parte.

c) Votar con responsabilidad y mantener Informada a la Asamblea de la junta sobre
las decisiones, resoluciones y actividades de la Asociacion y las desarrolladas en
cumplimiento de su cargo, como también consultando previamente aquellos actos
considerados de trascendencia.

d) Hacer debida entrega del cargo, funciones y compromisos, dentro del término de
un (1) mes, a quienes los reemplacen.

CAPITULO XII

PERIODO Y ELECCIONES

ARTICULO 75° DEL PERIODO Y LA ELECCION DE DIGNATARIOS: De conformidad
con la Ley, el periodo de los Dignatarios de la junta es el mismo de las corporaciones
publicas territoriales correspondiente. La eleccion de dignatarios de la junta, se
realizara el dltimo domingo del mes de ABRIL en el afio siguiente a aquel en que se
celebren las elecciones para corporaciones publicas territoriales y su periodo se inicia el
primero de JULIO de ese mismo afio.
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ARTICULO 76° TRIBUNAL DE GARANTIAS: Quince (15) dias antes de la eleccion de
Dignatarios (total por cambio de periodo o parcial dentro del periodo), en Asamblea
General, la junta elegird un Tribunal de Garantias integrado por tres afiliados a la
misma, quienes no deben ser dignatarios ni aspirar a cargos en las elecciones en curso.

ARTICULO 77° NOMINACION DE CANDIDATOS: Los candidatos a ser elegidos
dignatarios de la junta, seran nominados mediante la presentacion de dos (2) o mas
listas o de dos (2) o mas planchas. Ningun afiliado podra figurar en mas de una lista o
plancha.

o En las listas se incluye los nombres y apellidos de aspirantes o candidatos, con su
documento de identidad, de acuerdo al nUmero de cargos a proveer y por bloques
separados (no se incluye el nombre del cargo), con la respectiva firma de cada
candidato.

o En las planchas, se incluye el nombre del cargo, los nombres y apellidos de
aspirantes o candidatos, con su documento de identidad, de acuerdo con el nimero
de cargos a proveer y por blogues separados, con la respectiva firma de cada
candidato.

Paragrafo 1: En ambos casos debe constar los nombres, las firmas, el nimero de los
documentos de identificacion y la firma de quienes presentan las listas o planchas.
Paragrafo 2: Las listas o planchas se presentaran y radicaran ante el Secretario de la
junta y/o Tribunal de Garantias hasta con doce (12) horas de anticipacion a la eleccion;
éstas, deben ser presentadas por un minimo de tres (3) afiliados a la junta. Cuando ello
no fuere posible, se hara ante cualquier directivo o ante el Fiscal.

Paragrafo 3: Ningun afiliado(a) podra inscribirse en mas de una (1) lista o plancha.
Sera valida, la que lleve su firma; si firma mas de una lista o plancha, invalidara su
aspiracion.

ARTICULO 78° SISTEMA DE ELECCION: La postulacion a las vacantes se hara por el
sistema de listas o por el sistema de planchas y la asignacién de cargos se hara
aplicando cuociente electoral y en por lo menos cinco (5) bloques separados a
saber: Directivos, Fiscal, Coordinadores de las Comisiones de Trabajo y/o Empresarial,
integrantes de la Comision de Convivencia y Conciliacién, y los delegados a la
Asociacion de Juntas de Accion comunal —~ASOCOMUNAL-.

El Cuociente Electoral sera el nimero que resulte de dividir el total de votos validos
entre el numero de puestos por proveer (los votos nulos se consideran como no
validos).

La eleccion se hara en reunion de Asamblea General previamente convocada y en
forma secreta con papeletas o tarjetbn. Cuando se opte por realizarla en forma directa
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(con urnas), debido al numero considerable de afiliados a la junta, se hara por un

periodo minimo de cinco (5) horas y en por lo menos cinco (5) urnas separadas, asi:

1. Urna para la elecciébn de Junta Directiva (Presidente, Vicepresidente, Tesorero y
Secretario).

2. Urna para la eleccion del Fiscal.

3. Urna para la eleccion de Coordinadores de las Comisiones de Trabajo y/o
Empresariales

4. Urna para la eleccion de la Comision de Convivencia y Conciliacion (integrada por
tres afiliados a la junta)

5. Urna para la eleccién de los cuatro (4) Delegados a la Asociacién de Juntas de
Accion Comunal —AASOCOMUNAL-.

ARTICULO 79° ASIGNACION DE CARGOS De acuerdo con los bloques y los
resultados obtenidos después de haber aplicado el cuociente electoral y al nUmero de
puestos a que tuvo derecho, la asignaciéon se hara con base al listado de los nombres y
apellidos transcritos de arriba hacia abajo, cuando la postulacion ha sido por el sistema
de listas; y segun al cargo asignado correspondiente con la persona postulada, cuando
la postulacién se ha hecho por el sistema de planchas.

Paragrafo: Cuando la postulacion ha sido por el sistema de listas, los elegidos en
reunion aparte, inmediatamente después de la eleccion, se asignaran los cargos a
proveer.

CAPITULO Xl
DEL REGIMEN CONCILIADOR Y DISCIPLINARIO

ARTICULO 80° COMPETENCIAS: Cuando surjan discrepancias frente al
funcionamiento y toma de decisiones entre los érganos, dignatarios o afiliados a la junta
sobre las competencias, interpretacion o aplicacion de las normas comunales legales
vigentes, estatutarias o reglamentarias, la comisién de Convivencia y conciliacién de la
junta surtiré la ViA CONCILIATORIA en el ambito correspondiente a la junta.

Paragrafo 1: De conformidad con la Ley, las decisiones recogidas en actas de
Conciliacion prestaran mérito ejecutivo a cosa juzgada.

Paragrafo 2: Durante la primera instancia, se tendrd a partir de la fecha de recibo,
guince (15) dias como plazo maximo para abocar el conocimiento del caso en cuestion
(conflicto) y de cuarenta y cinco (45) dias como maximo, para adelantar las audiencias
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conciliatorias y recaudar los elementos que a su juicio estime necesarios a fin de que
las partes lleguen a un acuerdo conciliatorio.

ARTICULO 81° CITACION Y PROCEDIMIENTO: En el momento en que se evoque el
conocimiento del conflicto, la comision citara a las partes en audiencia indicando el
objeto, hora y fecha de la misma.

o En el evento de que una de las partes o ambas no asista a la audiencia conciliatoria,
la comision fijard nueva fecha y hora para su realizacion. La inasistencia a esta
segunda audiencia sin justificacion, hard presumible la inexistencia de animo
conciliatorio y la comisién ordenaré por medio de acta el archivo de la solicitud.

o En caso de justificarse la inasistencia a la audiencia conciliatoria, la comision podra
fijar una tercera y ultima fecha para la realizacion de la misma, siempre y cuando no
se exceda el término de cuarenta y cinco (45) dias que tiene la comision para
procurar el acuerdo conciliatorio.

o Una vez transcurrido el término de los cuarenta y cinco (45) dias, sin que se haya
logrado un acuerdo total, la comision dara traslado a la Comision de Convivencia y
Conciliacion de la Asociacion correspondiente, para el cual regiran los mismos
términos; en el caso de no existir ésta, a la entidad estatal encargada de la
inspeccion, control y vigilancia respectiva, quienes aplicaran el procedimiento
previsto anteriormente.

ARTICULO 82° RECUSACION O INCULPACION: En caso de recusacion o inculpacion
en contra de los miembros de la Comisién de Convivencia y Conciliacion de la junta, la
Junta Directiva determinara si se da o no se da, esa recusacion. Si se admite la
recusacion, la Junta Directiva nombrard una Comisiéon ad hoc para el caso. Si la
recusacion es contra un Conciliador, la Junta Directiva nombrara un Conciliador ad hoc
para el caso.

ARTICULO 83° CAUSALES DE SANCION: Seran causales de sancion los siguientes

hechos:

a) Apropiacion, retencion o uso indebido de los bienes, fondos, documentos, sellos o
libros de la junta.

b) Por uso del nombre de la junta para campafias politicas partidistas o beneficio
personal.

c) Por la violacibn a las normas legales comunales vigentes, estatutarias o
reglamentarias.

d) Cuando el afiliado no concurra a tres (3) citaciones consecutivas de los érganos de
los cuales hace parte, sin causa justificada.
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ARTICULO 84° CLASES DE SANCION: Segln la gravedad de la falta y las
modalidades del hecho, la comision de convivencia y conciliacién de la Asociacion o a
quien le corresponda, puede imponer las siguientes sanciones:

a) Suspension del afiliado hasta por seis (6) meses; o

b) Desafiliacion del afiliado hasta por veinticuatro (24) meses.

ARTICULO 85° EFECTOS DE LA SANCION: Los afiliados suspendidos, no podran
ejercer los derechos que en su favor establecen las normas y los estatutos, y no se
tendran en cuenta para efectos del quérum en los érganos de la junta de los cuales
hace parte.

La persona sancionada con la desafiliacion podra solicitar nuevamente su afiliacion
cuando haya cumplido el término de la sancion.

CAPITULO XIV

DE LAS IMPUGNACIONES

ARTICULO 86° CAUSALES Y COMPETENCIA DE LAS INPUGNACIONES: Las

decisiones de los o6rganos y dignatarios de la junta son impugnables cuando violen las

normas legales comunales vigentes, estatutarias o0 reglamentarias y podran

demandarse ante la Comision de Convivencia y Conciliacion de la Asociacion o en su

defecto, ante la entidad estatal que tenga delegada la inspeccion, control y vigilancia a

la junta, como primera instancia.

Podran ser objeto de impugnacion, las decisiones adoptadas por los o6rganos de

direccion, administracion y, de control y vigilancia de la junta.

Adicionalmente, las elecciones de los Dignatarios podran impugnarse por las siguientes

causas:

o Cuando la eleccion no se haya ajustado a la legislacion comunal vigente, a los
estatutos y reglamentaciones.

o Cuando en el momento de la eleccion los candidatos no retnan los requisitos.

No son impugnables las actuaciones de la Comisién de Convivencia y Conciliacion de

la junta, por cuanto ella no produce fallos, solamente actia como Amigable

Componedora

Paragrafo: El fallo de primera instancia debe ser expedido en un término no mayor de
cuatro (4) meses, contados a partir del momento en que se evoque el conocimiento por
parte de la Asociacion o en su defecto, por la entidad competente.

Sera de conocimiento de la entidad encargada de la inspeccion, control y vigilancia
correspondiente, como segunda instancia, en caso de apelacion.
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ARTICULO 87° CALIDAD Y NUMERO DE DEMANDANTES: Para impugnar se
requiere la calidad de afiliado a la junta; ademas, haber asistido a la Asamblea General
en la que se haya tomado la decisibn materia de la demanda. La demanda de
impugnacion debe ser suscrita por no menos de cinco (5) afiliados inscritos y activos
ala juntay haber asistido y presenciado la eleccion.

ARTICULO 88° CONTENIDO DE LA DEMANDA: La demanda de impugnacion debe

contener por o menos, la siguiente informacion:

1. Un relato cronolégico de los hechos.

2. Descripcion de la causal de impugnacién, mencionando las normas legales
comunales vigentes, estatutarias o reglamentarias que se estimen violadas.

3. Direccion de los demandantes y demandados para las respectivas notificaciones.

4. Nombres y apellidos, numero de los documentos de identificacion y firmas de
guienes suscriben la demanda.

5. La demanda debe dirigirse a la Comision de Convivencia y Conciliacion de la
Asociacion.

Anexos de la demanda:

o Copia del acta de eleccibn o manifestacion de que no le fue entregada por el
secretario de la junta.

o Constancia del Secretario de la junta sobre la calidad de afiliados de los
impugnantes. Si el Secretario no lo expide, podra hacerlo el Fiscal, la Comision de
Convivencia y Conciliacion de la junta o la institucion que ejerce la inspeccion,
control y vigilancia. Si no fuere posible su obtencién, asi se expresara en la
demanda.

ARTICULO 89° PLAZO PARA DEMANDAR: La demanda de impugnacion debera
presentarse dentro de los diez (10) dias habiles siguientes a la eleccion.

ARTICULO 90 PRESENTACION DE LA DEMANDA: La demanda debera ser
presentada personalmente por los que la suscriban y la firman, en original y dos copias.
No obstante, puede ser presentada por otra persona, pero en este caso las firmas del
original de los demandantes, deberan estar autenticadas por Notario, Alcalde, Fiscal,
Juez, Corregidor o Inspector de Policia. La demanda, cuando sea dirigida a la
Comisién de Convivencia y Conciliacion de la Asociacion, debera ser presentada ante
uno de sus miembros o ante el Secretario de la junta.

ARTICULO 91° EFECTOS DE LA DEMANDA: La presentacion de la demanda no
invalida las decisiones o elecciones que impugnan, las cuales seran validas a menos
gque se declare su nulidad.
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Paragrafo: La presentacion y aceptacion de la demanda en contra de uno (1) o mas
dignatarios, no impide el registro (inscripciéon legal) de los mismos, ante la entidad
competente de inspeccion, control y vigilancia, siempre que cumpla con los requisitos al
efecto, o hasta que, se demuestre lo contrario a través de un acto administrativo
definitivo (fallo).

CAPITULO XV
LIBROS Y SELLOS

ARTICULO 92° LIBROS REGLAMENTARIOS: Ademéas de los que autorice la
Asamblea y de los que sefalen los reglamentos internos de trabajo de las Comisidn(es)
Empresarial(es), la junta tendra los siguientes libros:

Registro de Afiliados a la junta.

Tesoreria general.

Inventarios de los bienes muebles e inmuebles de la junta.

Actas de Asamblea General y de Mesa Directiva.

Libro de Caja Menor

Libro de Control de Asistencia a reuniones de Directiva y Asambleas.

La informacion pertinente se puede dar también a través de medios magnéticos o
fisicos y formara parte del inventario de la Junta.

NookrwnE

Paragrafo 1: La Comision de Convivencia y Conciliacion llevara un (1) libro especial en
el cual se consignen las actas de reuniones y las conciliaciones acordadas entre las
partes y promulgados por dicha comision; igualmente, llevara un archivo documentario
de la correspondencia recibida y despachada.

ARTICULO 93° DEL LIBRO DE REGISTRO DE AFILIADOS A LA JUNTA: En este
libro, se anotara la informacién general sobre el afiliado(a), como también las sanciones
de suspension y/o desafiliacion del afiliado(a).

Este libro debe contener, por lo menos, las siguientes columnas:

1) Ndmero de orden.

2) Fecha de inscripcion.

3) Nombre(s) y apellido(s) del filiado.

4) Edad del afiliado.

5) Numero y clase del documento de identidad.

6) Direccion del afiliado.

7) Teléfono del afiliado.

8) Profesidon u ocupacion del afiliado.
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9) Comision de Trabajo y/o Empresarial en la que se inscribi6 el afiliado para trabajar.
10)Sanciones y/o desafiliaciones del afiliado.

11)Delegacién del afiliado ante organismos publicos o privados.

12)Firma o huella del afiliado.

13)Observaciones.

El trazado de las columnas en el libro, podra hacerse hasta en dos (2) paginas. En
caso de error en una o mas columnas, éste deberd salvarse por anotacién del
Secretario de la junta, quien estampara su firma junto con la del Fiscal.

ARTICULO 94° DEL LIBRO DE ACTAS DE ASAMBLEA GENERAL Y DE MESA

DIRECTIVA: En este libro se consignara los asuntos mas importantes de cada reunion,

el numero de asistentes del total de afiliados inscritos y activos (para la verificacion del

quorum) y el resultado de las votaciones para la toma de decisiones, estos entre otros.

A cada reunién de Asamblea General o de Mesa Directiva, debe corresponder un acta,

numerada en orden ascendente, sin hacer ninguna interrupcion en la numeracion por

cambio de directivos y/o de afio, la cual debe contener entre otros:

a) Numero del Acta.

b) Lugary fecha de la reunion.

c) Objetivo de la reunion.

d) Cargo del ordenador de la convocatoria a la reunion.

e) Numero de familias afiliadas asistentes a la reunion del nimero total de afiliadas.

f)  Nombre del Presidente y Secretario de la reunion.

g) Decisiones aprobadas en la reunion.

h)  Orden del Dia.

i)  Desarrollo del Orden del Dia, determinando para cada reunién, segun el objetivo.

j) Firma del Presidente y Secretario de la reunion; cuando se hace eleccion de
dignatarios, el acta debe estar firmada también por los integrantes del Tribunal de
Garantias.

Paragrafo: En el libro de actas, se anotara también, cuando se hace eleccion de
dignatarios, afiliados que integraron el TRIBUNAL DE GARANTIAS (los que fueron
elegidos en Asamblea General, quince -15- dias antes) y las LISTAS O PLANCHAS
inscritas para cada eleccion. A la copia del acta de eleccién total o parcial de
dignatarios que se envia a la entidad estatal de inspeccion control y vigilancia para su
revision y posterior inscripcion legal, se debe anexar el LISTADO DE LOS AFILIADOS
inscritos y activos de la junta.

ARTICULO 95° DEL LIBRO DE TESORERIA GENERAL: En el libro de tesoreria
general, se registraran todos los movimientos de dinero. Este libro constara de dos
partes:
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a) Caja: En esta parte, se registraran los dineros en efectivo que posea la junta,
anotacion que se hara en las siguientes columnas: Fecha, razén o detalle,
entradas, salidas y saldos. Cada movimiento debe estar respaldado con los
soportes del caso.

b) Bancos: En esta parte, se llevara y ejercera el control contable sobre el manejo de
cuentas corrientes o de ahorros, anotacibn que se hara en las siguientes
columnas: Fecha, razén o detalle, entradas, salidas y saldo. En la parte superior
se colocara el nombre del banco y el nimero de la cuenta, los movimientos
deberan ser respaldados por sus comprobantes (soportes respectivos).

Paragrafo. Caja Menor: Con el fin de atender gastos menores, urgentes y cotidianos,
la junta podra tener y manejar una caja menor hasta por dos millones de pesos
($2.000.000.00) mensuales, cuyo ordenador sera el Presidente y responsable del
manejo, el Tesorero. Las Ordenes de gastos seran refrendadas por el Fiscal. Para el
manejo de Caja Menor se llevara un libro adicional especial.

ARTICULO 96° DEL LIBRO DE INVENTARIOS: En el Libro de Inventarios se debe
registrar con exactitud y detalle, los bienes muebles e inmuebles , deudas y acreencias
de la junta. En él se consignara también, el balance que sirve como medio de entrega
de la tesoreria, si fuere el caso.

Este Libro consta de cinco columnas, a saber: Fecha, detalle, entradas, salidas y
saldos. Cada movimiento debe estar respaldado con un comprobante o acta de baja del
bien.

ARTICULO 97° REGISTRO DE LOS LIBROS Y SELLOS: Para el registro y foliado de
los libros y sellos, la junta lo solicitara, ante la institucion que ejerce la inspeccion,
control y vigilancia.

ARTICULO 98° REEMPLAZO DE LIBROS REGISTRADOS: Los libros se podran
reemplazar en los siguientes casos:

a) Por utilizacion total.

b) Por extravio o hurto.

c) Por deterioro.

d) Por retencion.

e) Por exceso de enmendaduras o inexactitudes.

Paragrafo 1: Para el caso del literal a), bastara con aportar el libro utilizado a la
solicitud para que el nuevo sea registrado y se continte anotando los datos respectivos.
Paragrafo 2: En el caso del literal b), junto con el nuevo libro debe adjuntarse a la
solicitud copia del denuncio penal respectivo.
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Paragrafo 3: En el caso de los literales c) y e), debe adjuntarse el nuevo libro a la
solicitud, donde deben aparecer insertados los datos ciertos, refrendados con la firma
del Fiscal.

Paragrafo 4: En el caso del literal d), debe anexarse copia del fallo de la Comision de
Convivencia y Conciliacion, en el cual conste la sancién al Afiliado retenedor del libro.

ARTICULO 99° SELLOS: La junta llevara los siguientes sellos. Cada responsable,
debe velar por el cuidado y manejo de estos sellos.

1) Presidente.

2) Tesorero.

3) Secretario.

4) Fiscal.

5) Comision de Convivencia y Conciliacion.

CAPITULO XVI

EL PATRIMONIO

ARTICULO 100° DEL PATRIMONIO DE LA JUNTA: El activo del patrimonio de la
junta, esta constituido por todos los bienes muebles e inmuebles que ingresen
legalmente por concepto de contribuciones, aportes, donaciones y los que provengan
de cualquier actividad u operacion licita que se realice.

El patrimonio, no pertenece ni en todo ni en parte a ninguno de los afiliados de la junta
en particular. Su uso, usufructo y destino se acordara colectivamente en las reuniones
de Asamblea General y/o de la Junta Directiva por mayoria absoluta, segun el caso y
competencia.

ARTICULO 101° DE LOS RECURSOS, SERVICIOS Y OTROS: Los recursos oficiales
gue ingresen a la junta para la realizacion de obras, prestacion de servicios o desarrollo
de convenios, no ingresaran a su patrimonio y el importe de los mismos se manejara
contablemente en rubro especial. Se debe tener presente y en cuenta que:

a) Los recursos de la junta que no tengan destinacion especifica, se invertiran de
acuerdo a como lo determine la Asamblea General. La inversién de aportes
oficiales destinados a obras varias, sera de competencia de la Mesa Directiva, con
informes a la Asamblea General.
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b) A los bienes, beneficios y servicios administrados por la junta, tendran acceso
todos los miembros de la comunidad y los afiliados activos y su familia, de
conformidad con estos estatutos y reglamentaciones.

c) Conforme al Articulo N°141 de la Ley 136 de 1994, la junta podré vincularse al
desarrollo y mejoramiento municipal, mediante su participacion en el ejercicio de
sus funciones, la prestacion de servicios o la ejecucién de obras publicas a cargo
de la administracion central o descentralizada.

d) Los contratos que celebre la junta, se regularan por el régimen vigente de
contratacion para organizaciones solidarias.

e) La tarifa de los servicios publicos administrados por la junta, se sujetara a las
reglamentaciones de las autoridades competentes.

f)  Los afiliados a la junta, tendran derecho preferencial a los servicios publicos que
administre la entidad. Ello quiere decir, que en igualdad de condiciones, se
preferira al afiliado frente a quién no tenga tal calidad.

CAPITULO XVII
DISOLUCION Y LIQUIDACION

ARTICULO 102°: DE LA DISOLUCION Y LIQUIDACION DE LA JUNTA: Esta junta se
podra disolver, si a la reunion de Asamblea General de afiliados convocada, concurre la
mitad mas uno de sus miembros y con el voto afirmativo o favorable de las dos terceras
(2/3) partes de los afiliados presentes; también podra disolverse por mandato legal
previo debido proceso.

Paragrafo 1°: La disolucion decretada por la propia organizacion requiere, para su
validez, de la aprobacion de la entidad gubernamental que ejerce inspeccién, control y
vigilancia sobre la Junta. En el mismo acto en que la organizacion apruebe su
disolucién, nombrara un liquidador o, en su defecto, lo sera el Ultimo representante legal
inscrito.  Si la junta se disuelve por mandato legal, la entidad gubernamental
competente, nombrara un liquidador y depositario de los bienes.

Paragrafo 2°: Ademas, la liquidacion de la junta se hard de acuerdo y teniendo en
cuenta, las leyes, decretos, resoluciones y demas normas y disposiciones vigentes
establecidas para ello por la autoridad competente, referidas a la disolucion y
liquidacién de Entidades Sin Animo de Lucro.

ARTICULO 103°: Con cargo al patrimonio de la junta, se pagara los gastos de
liquidacion; el liquidador publicara tres (3) avisos en un periédico de amplia circulacion
nacional, dejando entre unay otra publicacién un lapso de quince (15) dias, y en ellos
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se informara a la ciudadania sobre el proceso de liquidacion, instando a los acreedores
a hacer valer sus derechos.

ARTICULO 104°: Quince (15) dias después, de la publicacion del ultimo aviso, se
procedera a la liquidacion en la siguiente forma: En primer lugar, se reintegraran al
Estado los recursos oficiales no ejecutados, si es que los hubiere, y, en segundo lugar,
se pagaran las obligaciones contraidas con terceros, observando las disposiciones
legales sobre prelacidon de créditos.

Paragrafo: Si cumplido lo anterior queda un remanente del activo patrimonial, éste
pasara en primer lugar, al organismo comunal de segundo grado (ASOCOMUNAL) de
su jurisdiccion correspondiente, en el caso de no existir ésta, a otro organismo comunal
de primer grado circunvecino del territorio de la junta que escoja la Asamblea General
de afiliados, o en su defecto, a una entidad de beneficencia legalmente reconocida que
tenga su radio de accion en la localidad.

ARTICULO 105°: La Junta Directiva y su Presidente quedan facultados para hacer las
correcciones de forma o inconsistencias que se hayan presentado en la redaccion de
los siguientes estatutos.

Paragrafo. Los presentes estatutos rigen a partir de su aprobacion por la Asamblea.

Esta Actualizacion a los Estatutos de la junta, fue aprobada por todos los
afiliados asistentes a la reunion de Asamblea General Extraordinaria, segun
consta en el Acta No. 002 y realizada el dia Once (11) de Febrero del afio Dos Mil
Doce (2012)

Para constancia fi

ARLEY CASTILLO PENA
C.C. N°9°524.917 de Sogamoso
secretario de la asamblea

WV .
RINA DEL CARMEN ANGU
C.C. N°27°122.476
Fiscal de la asamblea
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MUNICIPIO DE SOGAMOSO
SECRETARIA DE GOBIERNO YPARTICIPACION COMUNITARIA
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA DE LA COMUNICACION e
PROCESO: GESTION DE LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL

NIT: 891.855.130-1 S.G.C.

AUTO No - 140
LA SECRETARIA DE GOBIERNO Y PARTICIPACION COMUNITARIA

En uso de sus facultades legales y en especial las conferidas por la Ley 136 de 1994,
Decreto 1061 de 2002, Decreto 069 de 2002, Ley 743 de 2002, Decreto 2350 de
2003,y

CONSIDERANDO:

Que la Junta de Accion Comunal del BARRIO EL ROSARIO por error involuntario no
fue nombrado el fiscal suplente el dia 29 Abril 2012 cuando se realizd asamblea
General, con el fin de elegir dignatarios de la Junta de Accion Comunal, debido a
esto la Junta de Accién Comunal del BARRIO EL ROSARIO del Municipio de
Sogamoso, Departamento de Boyaca, reconocida con Personeria Juridica, No. 092
Febrero de 1962 expedida por LA GOBERNACION DE BOYACA, realiz6 asamblea
General el dia 12 de Enero 2013, con el fin de elegir el fiscal suplente de la Junta de
Accién Comunal, para el periodo comprendido entre el 15 de Enero de 2013 hasta el
30 de junio de 2016.

Que estudiada la documentacioén, se encontré que la eleccion y solicitud se hicieron
y presentaron oportunamente conforme a los requisitos legales vigentes.

RESUELVE
ARTICULO PRIMERO: Inscribir en la Junta de Accion Comunal del BARRIO el

ROSARIO del Municipio de Sogamoso, Departamento de Boyaca, para el periodo
comprendido entre el 15 de Enero de 2013 hasta el 30 de junio de 2016.

FISCAL SUPLENTE

[ FISCAL SUPLENTE [CARLOS JULIOBARRERA | 9516171 |
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MUNICIPIO DE SOGAMOSO
SECRETARIA DE GOBIERNO YPARTICIPACION COMUNITARIA
MACROPROCESO: GESTION ESTRATEGICA DE LA COMUNICACION LT
PROCESO: GESTION DE LA COMUNICACION ORGANIZACIONAL

NIT: 891.855.130-1 S.G.C.

ARTICULO SEGUNDO: El presente Auto rige a partir de la fecha de su expedibién

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Dada en Sogamoso, a los veintitrés (15) dias del mes de Enero de 2013.

oz )

=

RICARDO ANDRES BLANCO LEGUIZAMO

Secretario de Gobierno y Participacion Comunitaria

Proyecto: Jairo C.
Reviso: Ricardo A. B.
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NOTIFICACION

DILIGENCIA DE NOTIFICACION PERSONAL: En Sogamoso a los 24 dias del
mes de Mayo de 2012; se presentd el sefior, HERNANDO PALACIOS,
identificado con cédula No. 9,513,595, con el fin de ser notificado del auto de
inscripcion de la nueva Junta de Accion Comunal del Barrio EL ROSARIO. El
Notificado actia como presidente elegido a quien se le hace saber el contenido
del auto 030 de fecha 23-05-2012, del que se le da lectura y se le hace entrega
de una copia, al notificado se le hace saber que contra el auto notificado
procede recurso de reposicion el que puede ser presentado dentro de los cinco
dias habiles siguientes a la notificacion.

EL NOTIFICADQ: A=
HERNANDO PALACIOS
_Presidente Junta de Accion Comunal
€7c.C. No. 9,513,595

- > /)
QUIEN NOTIFICA:  [EE=— LS/ =re 7

RICARDO ANDRES BLANCO LEGUIZAMO
Secretario de Gobierno y Participacion Comunitaria

Proyecto: Zulma S.
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